
กองกิจการนิสิต

ผู้อ านวยการกองกิจการนิสิต

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์
ส านักงานอธิการบดี



สถานที่ตั้ง
îóÅóääñßöëóÅäõÂËòĈÚ 1-5 (ÜöÂÌ­óãÃîÈîóÅóä)

ë¬ÈÿëäõâÂóäßòÓÚóéòÂãáóßÚõëõÖĂì­ÿÜĆÚÛùÅÅæØöćëâÛúäÔ°  ØòĈÈØóÈÕ­óÚèõËóËöß ëÖõÜòÎÎó ëòÈÅâ îóäâÔ° ä¬óÈÂóãĀæñÉõÖĂÉ Āæñ
ëÚòÛëÚùÚÂóäÉòÕÂõÉÂääâÃîÈÚõëõÖ ÖæîÕÉÚÕČóÿÚõÚÂóäßòÓÚóÅùÔáóßËöèõÖØöćÕöāÕãÂóäÉòÕÛäõÂóäĀæñëèòëÕõÂóäĀÂ¬ÚõëõÖĂÚäúÜĀÛÛ
Ö¬óÈą ÿßøćîË¬èãĂì­ÚõëõÖâöÅèóâßä­îâĂÚÂóäé÷Âêóÿæ¬óÿäöãÚăÕ­îã¬óÈÿÖĆâØöćäñìè¬óÈØöćÂČóæòÈé÷ÂêóĂÚâìóèõØãóæòãð

บทบาทหน้าที่



ÜäñèòÖõÅèóâÿÜĆÚâó
âìóèõØãóæòãÿÂêÖäéóëÖä°ÿäõćâÉòÕÖòĈÈëČóÚòÂÈóÚÞ¬óãÂóäÜÂÅäîÈĀæñëèòëÕõÂóäÃ÷ĈÚĂÚÜö ß.é. 2505 Ö¬îâóăÕ­âöÂóäÖòĈÈëČóÚòÂÈóÚ

îÙõÂóäÛÕöÃ÷ĈÚ É÷ÈăÕ­ãÂÑóÚñëČóÚòÂÈóÚÞ¬óãÂóäÜÂÅäîÈĀæñëèòëÕõÂóäÿÜĆÚÂîÈÂõÉÂóäÚõëõÖ āÕãÿÜĆÚìÚ¬èãÈóÚĂÚëòÈÂòÕëČóÚòÂÈóÚîÙõÂóäÛÕö
ĂÚÜöß.é. 2519 ÿßøćîäòÛáóäñÕČóÿÚõÚÈóÚĂÚÂóäĂì­ÛäõÂóäÕ­óÚÅèóâÿÜĆÚîãú¬ëèòëÕõÂóäÂóäĀÚñĀÚèÂóäé÷ÂêóÖæîÕÉÚØùÚîùÕìÚùÚÂóäé÷Âêó
ĀæñÂóäÅèÛÅùâÕúĀæÂõÉÂääâÖ¬óÈą ÃîÈÚõëõÖ ÉóÂÚòĈÚăÕ­âöÂóäÜäòÛÜäùÈÂóäĀÛ¬Èë¬èÚäóËÂóäáóãĂÚÿäøćîãâó ÜòÉÉùÛòÚÂîÈÂõÉÂóäÚõëõÖĀÛ¬ÈÿÜĆÚ 
6 ÈóÚ ăÕ­ĀÂ¬ ÈóÚÙùäÂóä ÈóÚÂõÉÂääâÚõëõÖ ÈóÚèõÚòãĀæñßòÓÚóéòÂãáóßÚõëõÖ ÈóÚĀÚñĀÚèĀæñÉòÕìóÈóÚ ÈóÚÛäõÂóäĀæñëèòëÕõÂóä Āæñ
ÈóÚìîßòÂ



มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ สร้างสรรค์ศาสตร์แห่งแผ่นดินสู่สากล เพื่อพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน

วิสัยทัศน์ มก. (Vision) 

อัตลักษณ์ มก.

Integrity
Determination
Knowledge Creation
Unity

ส านึกดี 
มุ่งมั่น
สร้างสรรค์
สามัคคี

I      -
D     -
K     -
U     -



กองกิจการนิสิต

ภารกิจ (Mission)

I.สร้างจิตส านึกและสืบสานการท านุบ ารุงศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีไทย พร้อมเรียนรู้้้าม
วัฒนธรรมและส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในระดับพื้นฐานและระดับสากล

D.มุ่งมั่นสร้างบัณฑิตให้มีภูมิคุ้มกันตนเอง มีความสามารถในการปรับตัว และมีคุณภาพชีวิตที่ดี
K.ส่งเสริมให้นิสิตสร้างสรรค์นวัตกรรมและมีทักษะทางปัญญาเพื่อการด าเนินชีวิตในสังคมลลก

U.เสริมสร้างให้นิสิตมีความสามัคคีอดทน มีจิตส านึกสาธารณะ อาสาบ าเพ็ญประลยชน์       
และมีความรับผิดชอบต่อสังคม



ระดับสูง

ระดับกลาง

ระดับต้น

ระดับปฏิบัติ

ระดับการบริหารงาน

รองอธิการบดี 
+

ผู้ช่วยอธิการบดีฯ

ผู้อ านวยการกองกิจการนิสิต

หัวหน้างาน

หัวหน้าหน่วย 
/ เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ

เก่งนลยบาย
เก่งคิด

เก่งคน 
เก่งบริหาร

เก่งงาน

เก่งปฏิบัติ

ÿÜ­óìâóãÅèóâëČóÿäĆÉ



ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต
ผศ.ปัญญา  เหล่าอนันต์ธนา

ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต
ดร.วรัณทัตดุลยพฤกษ์

ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ ายกิจการนิสิต
อาจารย์สุรัสวดี  อรุณวรากรณ์

อธิการบดี
ดร.จงรัก วัชรินทร์รัตน์

ผู้บริหารกิจการนิสิต



ผู้อ านวยการกองกิจการนิสิต
นายวิชาญวงษ์สัง้์

ผู้ช่วยผู้อ านวยการกองกิจการนิสิต
นายมนัส  นิลสวัสดิ์

ผู้ช่วยผู้อ านวยการกองกิจการนิสิต
นางสาวธาริณีสุ้จิตต์

หัวหน้างานธุรการ
นางสาวจันทสรนพพิมาน

หัวหน้างานกิจกรรมนิสิต
นายพงษ์ทรตสิันเทียะ

หัวหน้างานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิต
นางสาวพูมิชาติ  เอียดแก้ว

หัวหน้างานแนะแนวและจัดหางาน
นางพัฒนา  ชื่นจิตต์

หัวหน้างานบริการและสวัสดิการ
จ.ส.ต.ดร.อภินันท์  จุลดิษฐ์

หัวหน้างานหอพัก
นายอรรถสิทธิ์  งามภกัดิ์

ผู้ช่วยผู้อ านวยการกองกิจการนิสิต
นางสาววารุณี  ก้วยไ้่มุ้

ลครงสร้างการบริหารงาน







(S-W-O-T)กองกิจการนิสิต
Strengths จุดแ้็ง Opportunities ลอกาส

Weaknesses จุดอ่อน Threats อุปสรรค

1. ÅèóâìæóÂìæóãĂÚéóëÖä°ëóÃóèõËó Ì÷ćÈÿÜĆÚëõćÈÂäñÖù­ÚĂì­ÚõëõÖÖøćÚÖòèĀæñ
ëÚĂÉØČóÂõÉÂääâë¬ÈÝæÕöÖ¬îîòÖæòÂêÔ°
2. îÈÅ°ÂäÝú­ÚČóÚõëõÖâöäñÿÛöãÛÙääâÚúÎÚõëõÖÿÜĆÚÿÅäøćîÈâøîÚČóØóÈĂÚÂóäÛäõìóä 
ÂõÉÂääâÚõëõÖîã¬óÈâöÜäñëõØÙõáóß
3. âöÅÔñÂääâÂóäÛäõìóäÂõÉÂóäÚõëõÖāÕãâöäîÈÅÔÛÕöÞ¬óãÂõÉÂóäÚõëõÖØùÂÅÔñ
Ăì­ÅèóâëČóÅòÎÕúĀæË¬èãÿìæøîÚõëõÖ
4. âöÛùÅæóÂäÂîÈÂõÉÂóäÚõëõÖØöćÿÃ­âĀÃĆÈÅîãÕúĀæëÚòÛëÚùÚäñÛÛÂóäÕČóÿÚõÚ
ÂõÉÂääâÃîÈÚõëõÖăÕ­ÿÜĆÚîã¬óÈÕö

1. âöÿÅäøîÃ¬óãìÚ¬èãÈóÚáóÅäòÑ ÿîÂËÚ Ăì­ÂóäëÚòÛëÚùÚË¬èãÿìæøîÂóäÉòÕ
ÂõÉÂääâÚõëõÖ
2. âöÚāãÛóãÃîÈ ëÂî. ÂóääòÛÚ­îÈîã¬óÈëä­óÈëääÅ°ÿÜĆÚÿÅäøćîÈâøîĂÚÂóäÛäõìóä
ÂõÉÂääâÚõëõÖăÕ­ëČóÿäĆÉÿÜĆÚîã¬óÈÕö
3. âöìæòÂÜäòËÎóÿéäêÑÂõÉßîÿßöãÈÚČóëú¬ÂäñÛèÚÂóäÉòÕÂõÉÂääâÃîÈÚõëõÖÖóâ 
é́óëÖä°ßäñäóËóµ ăÕ­ÿÜĆÚîã¬óÈÕö
4. ÅèóâÂ­óèìÚ­óÿØÅāÚāæãöÂóäëøćîëóäâóÜäñãùÂÖ°ĂË­ĂÚÂóäÕČóÿÚõÚÂõÉÂääâ
ÚõëõÖăÕ­ÿÃ­ó×÷È äèÕÿäĆè ØòÚëâòã ÜäñìãòÕ

1. ÅèóâìæóÂìæóãĀæñÉČóÚèÚØöćâóÂÃîÈîÈÅ°ÂäÚõëõÖØČóĂì­ÂóäÉòÕëääÈÛ
ăâ¬ÿßöãÈßî ĀæñÃóÕÂóäÛúäÔóÂóäÂõÉÂääâäèâÂòÚ
2. ÂóäØČóÈóÚÃîÈîÈÅ°ÂäÝú­ÚČóÚõëõÖãòÈÅÈäúÜĀÛÛÿÕõâãòÈăâ¬Å¬îãëîÕÅæ­îÈÂòÛ
ÚāãÛóãĀæñßòÚÙÂõÉâìóèõØãóæòã
3. ë×óÚØöćÉòÕÂõÉÂääâÚõëõÖăâ¬ÿßöãÈßîâöÃ­îÉČóÂòÕĂÚÂóäÉòÕ
4. ÂóäßòÓÚóéòÂãáóßÚõëõÖëú¬ëóÂæãòÈîãú¬äñìè¬óÈÿäõćâÖ­ÚßòÓÚóäúÜĀÛÛÂõÉÂääâ
ĀæñÚõëõÖãòÈĂì­ÅèóâëÚĂÉÚ­îã

1. ëøćîÿØÅāÚāæãöâöÝæÕö-ÿëöã ÚõëõÖîóÉÃóÕÂóäèõÿÅäóñì°ĀãÂĀãñëõćÈÝõÕą ĂË­ÿèæó
ÂòÛëøćîâóÂ ÃóÕâÚùêãëòâßòÚÙ° 
2. ÿèæóÜõÕ-ÿÜõÕáóÅÿäöãÚ âöÝæÖ¬îÂóäÉòÕÂõÉÂääâÚõëõÖ
3. âöĀìæ¬Èë×óÚÛäõÂóäÛòÚÿØõÈäîÛą âìóèõØãóæòã
4. ëáóèñØóÈëòÈÅâĀæñÿéäêÑÂõÉØČóĂì­ÅäîÛÅäòèăâ¬âöÿèæóîÛäâÕúĀæËöĈĀÉ­È
ÚõëõÖë¬ÈÝæÖ¬îÅùÔÙääâ ÉäõãÙääâ ÃóÕĀÛÛîã¬óÈØöćÕö



× (ãé.Øöć 1)  Âóäëä­óÈëääÅ°éóëÖä°Āì¬ÈĀÝ¬ÚÕõÚÿßøćîÂóäßòÓÚóÜäñÿØéØöćãòćÈãøÚ
× (ãé.Øöć 2)  ÂóäßòÓÚóëú¬ÅèóâÿÜĆÚÿæõéØóÈèõËóÂóäĂÚäñÕòÛëóÂæ
× (ยศ.ที่ 3)  การเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการด าเนินงานตามภารกิจ

× 3.1.3การพัฒนาคุณภาพนิสิต

×ëÚòÛëÚùÚáóêóÖ¬óÈÜäñÿØé
×ëÚòÛëÚùÚÂõÉÂääâÿßøćîßòÓÚóØòÂêñèõËóËößßä­îâëú¬āæÂÂóäØČóÈóÚ
×ßòÓÚóÅèóâäú­ØòÚëâòã âöÅùÔÙääâÉäõãÙääâ âöÉõÖëóÙóäÔñ äòÛÝõÕËîÛÖ¬îëòÈÅâ
×ßòÓÚóÚõëõÖĂì­âöèõÚòãĂÚÖÚÿîÈ âöÉõÖĂÉØöćÿÃ­âĀÃĆÈßä­îâäòÛÂóäÿÜæöćãÚĀÜæÈ

× 3.2 ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย (ประกาศสภาฯ)

× (ยศ.ที่ 4) การใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองค์กรอย่างยั่งยืน
4.1ลครงสร้างองค์กร        4.2การเงินและพัสดุ        4.3การบริหารทั่วไป        4.4การใช้เทคลนลลยีสารสนเทศ





บริการด้านทนุการศึกษา

ทนุตอบแทน
การท างาน

ทนุการศึกษา
แบบให้เปล่าจ่ายขาด

เงินสงเคราะห์นิสิตในกรณีที่
ครอบครัวนิสิตประสบภัย
ต่างๆเช่น อัคคีภัย/ อุทกภัย/ 
ธรณีพิบัติ / วาตภัย ฯลฯ
(ตามนลยบายมหาวิทยาลัย)   

ทนุจากดอกผล

คุณสมบัติ : äñÕòÛÜäõÎÎóÖäö, ÃóÕĀÅæÚØùÚØäòßã°ĂÚÂóäé÷Âêó, ÝæÂóäÿäöãÚÖóâÿÂÔÒ°, âöÅèóâÜäñßåÖõÕö, ÖóâÿÈøćîÚăÃÃîÈØùÚÚòĈÚą ÂČóìÚÕ

āÕãâìóèõØãóæòãÉñßõÉóäÔó
ëÚòÛëÚùÚÿÈõÚË¬èãÿìæøîÿÜĆÚäóãÂäÔö

ระยะเวลาการรบัสมคัร: ช่วงเดือนสิงหาคม

สถานท่ี: หน่วยทุนการศึกษา ชัน้3กองกิจการนิสิต

โทรศพัท์: 0-2118-0150-9 ต่อ8550 ï8553



ทนุการศึกษานิสิตพิเศษ
เงินอุดหนุนทางการศึกษาส าหรับนิสิตพิการ :
ÿÜĆÚÿÈõÚëÚòÛëÚùÚÅ¬óÙääâÿÚöãâÂóäé÷ÂêóĂì­ĀÂ¬
ÚõëõÖØöćâöÅèóâÛÂßä¬îÈØóÈä¬óÈÂóã ĂÚèÈÿÈõÚØöć
ëČóÚòÂÈóÚÅÔñÂääâÂóäÂóäîùÕâé÷ÂêóÂČóìÚÕ 
āÕãÝú­ÃîäòÛØùÚÉñÖ­îÈÃ÷ĈÚØñÿÛöãÚÿÜĆÚÝú­ßõÂóä
Āæ­èÿØ¬óÚòĈÚ

ระยะเวลาการรบัสมคัร: เปิดภาคเรียนเป็นต้นไป
สถานท่ี: หน่วยบริการนิสิตพิเศษ ศนูยส์ขุภาวะ
นิสิต Happy Place Center อาคารบริการเรียนรู้
กองกิจการนิสิต
โทรศพัท์: 0-2118-0150-9ต่อ1073



การกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา

กู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา (กยศ.)
Åลักษณะที่ 1: ้าดแคลนทุนทรัพย์ (รายได้ครอบครัวต่อปีไม่เกิน 360,000บาท)
Åลักษณะที่ 2 : ศึกษาในสา้าวิชาที่เป็นความต้องการหลัก ซึ่งมีความชัดเจน้องการผลิต
ก าลังคนและมีความจ าเป็นต่อการพัฒนาประเทศ

Åลักษณะที่ 3: ศึกษาในสา้าวิชา้าดแคลน หรือที่กองทุนมุ่งส่งเสริมเป็นพิเศษ
Åลักษณะที่ 4: เรียนดี เพื่อสร้างความเป็นเลิศ

ระยะเวลาการรบัสมคัร: ช่วงเดือนมิถนุายน
สถานท่ี: หน่วยกองทนุเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ชัน้3 

กองกิจการนิสิต อาคารระพีสาคริก
โทรศพัท์: 0-2118-0150-9 ต่อ8554-8



การส่งเสริมนิสิตดีเด่น

Åนิสิตที่มีความประพฤติดีเด่น

Åนิสิตที่มีผลงานดีเด่นด้านกิจกรรมเสริมหลักสูตร

Åนิสิตที่มีผลงานดีเด่นด้านความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม

ยกเว้นค่าบ ารุงมหาวิทยาลัย  ค่าหน่วยกิตและค่าธรรมเนียมพิเศษ                
ในภาคการศึกษาถัดไป 1 ภาคการศึกษา



ส่งเสริมการท างานพิเศษระหว่างศึกษา

นิสิตสามารถท างานพิเศษในระหว่างการศึกษาได้ ผ่านช่องทางต่างๆ ดังนี้
1. ÂóäÉ­óÈÈóÚÚõëõÖË¬èãÈóÚ āÕãìÚ¬èãÈóÚáóãĂÚâìóèõØãóæòãÿÂêÖäéóëÖä° ÂäÔö
É­óÈÿÜĆÚäóãËòćèāâÈ îòÖäóăâ¬ÿÂõÚËòćèāâÈæñ 50ÛóØ 
2. ÂóäÉ­óÈÈóÚÚõëõÖË¬èãÈóÚāÕãìÚ¬èãÈóÚáóãÚîÂâìóèõØãóæòã Õ­èãÂóä
ÜäñëóÚÈóÚÝ¬óÚìÚ¬èãë¬ÈÿëäõâîóËößĀæñÉòÕìóÈóÚ ÈóÚĀÚñĀÚèĀæñÉòÕìóÈóÚ
ÿßøćîÜÐõÛòÖõÈóÚÖ¬óÈą ÿË¬Ú ÈóÚëîÚßõÿéê ÈóÚÉČóìÚ¬óãëõÚÅ­ó ÈóÚÛääÉùëõÚÅ­ó ÈóÚ
ßõâß°ĀæñÛòÚØ÷ÂÃ­îâúæ ĀæñîøćÚą ÿÜĆÚÖ­Ú āÕãîòÖäóÅ¬óÉ­óÈÃ÷ĈÚîãú¬ÂòÛìÚ¬èãÈóÚÝú­É­óÈ
ÂČóìÚÕĀæñÚõëõÖÉñÿÜĆÚÝú­ßõÉóäÔóäòÛÈóÚÖóâÅèóâëÚĂÉ

สถานที่สมัคร : ÈóÚĀÚñĀÚèĀæñÉòÕìóÈóÚ ËòĈÚ 3 
ÂîÈÂõÉÂóäÚõëõÖ îóÅóääñßöëóÅäõÂ

ลทร : 02-1180180-1Ö¬î 8562-3
ìäøî Email : Jobsa@ku.ac.th



ÅË¬èãÿìæøîÅ¬óäòÂêóßãóÛóæÂäÔöÜäñëÛîùÛòÖõÿìÖù ìäøîÿëöãËöèõÖ
ÅîóÂóäÿÉĆÛÜ¬èãØöćăâ¬ăÕ­ÿÂõÕÉóÂîùÛòÖõÿìÖù (ÂäÔöãÂÿè­Ú) ĀÖ¬ëóâóä×ÿÛõÂ
ÿÈõÚË¬èãÿìæøîăÕ­ 4ÂäÔö ăÕ­ĀÂ¬ îóìóäÿÜĆÚßõê ăë­ÖõćÈîòÂÿëÛ 
ăÃ­ÿæøîÕîîÂĀæñ×úÂëòÖè°ØČóä­óã

กรณีเสียชีวิต :
100,000บาท

กรณีคนไ้้นอก:
เบิกได้กรณีละไม่
เกิน 2,000 บาท

กรณีคนไ้้ใน : 
เบิกได้กรณีละไม่
เกิน 8,000บาท

เอกสารประกอบการขอเบิกเงิน
(กรณีประสบอบุติัเหตุ และกรณียกเว้น) : 
1. ใบเสรจ็รบัเงิน
2. ใบรบัรองแพทย์
3. ส าเนาบตัรนิสิต
4. ส าเนา KU 2

หมายเหตุ นิสิตสามารถเบิกเงินได้ใน
อตัราค่ารกัษาพยาบาลตามท่ีจ่ายจริง
(เอกสารครบถกูต้องรบัเงินได้ทนัที)

สถานท่ี: หน่วยกองทนุสวสัดิภาพนิสิต
ชัน้1 กองกิจการนิสิต อาคารระพีสาคริก
โทรศพัท์: 0-2118-0150-9 ต่อ8525

บริการกองทนุสวสัดิภาพนิสิต

หมายเหตุ : สามารถส่งแบบฟอร์มออนไลน์ได้ที่ Facebook : กองทุนสวัสดิภาพนิสิต มก.



การศึกษาวิชาทหาร

ช่วงรับเอกสารผ่อนผันทหารฯ วันที่ 1 -30 พฤศจิกายน ้องทุกปี
(ผ่อนผันได้จนอายุครบ 26 ปีบริบูรณ์)

ช่วงรับสมัครเรียนวิชาทหารประมาณ 
เดือน กรกฎาคม ถึง สิงหาคม ้องทุกปี

บริการให้ค าปรึกษา แนะแนวทางในการเรียนวิชาทหาร ส าหรับนิสิตใหม่ชั้นปีที่ 1 ที่มีความประสงค์เ้้ารับการฝึกวิชาทหาร บริการรับเอกสาร
้อผ่อนผันการเ้้ารับราชการเป็นทหารกองประจ าการระหว่างการศึกษาหรือเรียนรู้ (ผ่อนผันการเกณฑ์ทหารฯ) ส าหรับนิสิตชายที่มีอายุครบ 
20 ปีบริบูรณ์และไม่ได้ผ่านการฝึกวิชาทหาร ้อง หน่วยบัญชาการรักษาดินแดน ศูนย์การนักศึกษาวิชาทหาร และประสานงานกับหน่วยงาน
ภายใน -ภายนอก ที่เกี่ยว้้องตามระเบียบ้องกระทรวงกลาลหมเพื่อให้ส าเร็จลุล่วงตามเป้าหมาย

สถานท่ี: หน่วยวิชาทหาร ชัน้1 กองกิจการนิสิต อาคารระพีสาคริก

โทรศพัท์: 0-2118-0186 เบอรภ์ายใน8530



บริการหอพกันิสิต

ìîßòÂáóãĂÚÚõëõÖìÎõÈ ( ÉČóÚèÚ 10 ìæòÈ )
ìîßòÂáóãĂÚÚõëõÖËóã ( ÉČóÚèÚ 5 ìæòÈ )

ìîßòÂÌîãßìæāãÙõÚÌîã 45 (7 ìæòÈ) ìÎõÈ 5ìæòÈ / Ëóã 1ìæòÈ / ÚóÚóËóÖõ 1ìæòÈ

01

02

03

Åë×óÚØöć : ÈóÚìîßòÂ ËòĈÚ 2ÂîÈÂõÉÂóäÚõëõÖ / ëČóÚòÂÈóÚìîßòÂÌîãßìæāãÙõÚ 45
ÅāØäéòßØ° : 0-2118-0150-9 Ö¬î 8510 ·8517

ÅÅ¬óìîßòÂ : ìîßòÂĂÚ  2,000 ÛóØ/ÅÚ/ÿØîâ ì­îÈæñ 4 ÅÚ (äèâÅ¬óëóÙóäÔúÜāáÅ) 
ìîßòÂÌîãßìæāãÙõÚ  2,300 ÛóØ/ÅÚ/ÿÕøîÚ ì­îÈæñ 4 ÅÚ (ăâ¬äèâÅ¬óëóÙóäÔúÜāáÅ)
ìîßòÂÚóÚóËóÖõ ì­îÈæñ 6,000 ÛóØ/ÿÕøîÚ ì­îÈæñ 2 ÅÚ (ăâ¬äèâÅ¬óëóÙóäÔúÜāáÅ)

ÅäñãñÿèæóÂóääòÛëâòÅä : ìîßòÂÚõëõÖËóã-ìÎõÈ ÿÜõÕëâòÅäîîÚăæÚ° 
ìîßòÂÌîãßìæāãÙõÚ 45äòÛëâòÅäÖæîÕÜöÂóäé÷Âêó









การให้ค าปรึกษา
กองกิจการนิสิตมีบริการให้ค าแนะน าและการปรึกษาเชิง
จิตวิทยาให้แก่นิสิตทั้งในด้านการปรับตัว การเรียน การ
ด าเนินชีวิตในมหาวิทยาลัย เพื่อน ครอบครัว และการดูแล
สุ้ภาพจิต

รวมถึงบริการแบบทดสอบเพื่อส ารวจตนเองในด้านต่าง ๆเช่น 
การประเมินสุ้ภาพจิตเบื้องต้น บุคลิกภาพ และความถนัด
ต่าง ๆ เพื่อให้นิสิตรู้จักตนเองและพัฒนาตนเองได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ

สถานที่ : หน่วยส่งเสริมสุ้ภาวะนิสิตและให้ค าปรึกษา 
(KU Happy Place Center)
อาคารบริการเรียนรู้กองกิจการนิสิตชั้น 1
ลทรศัพท์ : 02-516-4522 ภายใน 1073 หรือ 087-934-4994



ส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสตูร
ตามประกาศมหาวิทยาลยัฯ โครงสร้างกิจกรรมเสริมหลกัสตูร นิสิตต้องเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า8กิจกรรม
ตามประเภทดงัต่อไปน้ี

กิจกรรมด้านพฒันาทกัษะ
เสริมสร้างความสมัพนัธร์ะหว่าง
บคุคลและการส่ือสาร
( ไม่น้อยกว่า1กิจกรรม)

.

กิจกรรมด้านพฒันาสขุภาพ
( ไม่น้อยกว่า1กิจกรรม)

กิจกรรมเพ่ือสงัคม
( ไม่น้อยกว่า1กิจกรรม)

กิจกรรมมหาวิทยาลยั
( ไม่น้อยกว่า3กิจกรรม)

กิจกรรมเสริมสร้างสมรรถนะด้าน
คณุธรรม ( ไม่น้อยกว่า1กิจกรรม)

กิจกรรมด้านพฒันาทกัษะการคิดและ
การเรียนรู้ ( ไม่น้อยกว่า1 กิจกรรม) 

http:// nisit.ku.ac.th

http://nisit.kasetsart.org/


ชมรมกิจกรรม
ชมรมด้านศิลปวฒันธรรม

(21 ชมรม)

-การแสดงความสามารถ
/ พิธีกร/ ดนตรี/
ศิลปวฒันธรรมพืน้บา้น/ 
ถ่ายภาพ/ ศาสนา

ชมรมด้านบ าเพญ็ประโยชน์(15 ชมรม)

-อนุรกัษ์/ ค่ายอาสาซ่อม-สร้าง

ชมรมกีฬา(31 ชมรม)

-กีฬาเพื่อความเป็นเลิศ
/ กีฬาเพื่อสขุภาพ/ 
ทกัษะการกีฬา

* หมายเหตุ   ëóâóä×ëîÛ×óâäóãæñÿîöãÕ ĀæñëâòÅäÿÃ­óËâäâÖ¬óÈą ĂÚÈóÚ เ́ปิดลลกกิจกรรมµ Ë¬èÈëòÜÕóì°Øöć2       
ìæòÈÿÜõÕáóÅÂóäé÷Âêó Ô ìÚ­óîóÅóääñßöëóÅäõÂ

ชมรมด้านวิชาการ(4 ชมรม)

-ส่งเสริมทกัษะความรู้วิชาการ



การสมคัรเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสตูร
กองกิจการนิสิตจดักิจกรรมเสริมหลกัสตูรให้แก่นิสิต เพ่ือพฒันาศกัยภาพนิสิตให้เกิด
สมรรถนะการเรียนรู้ เพ่ิมพนูทกัษะในด้านต่างๆ โดยการจดักิจกรรมเสริมหลกัสตูรให้
เป็นไปตามเป้าหมายของมหาวิทยาลยั
Åพฒันาด้านคณุธรรม จริยธรรม
Å กิจกรรมส่งเสริมวินัยและค่านิยมท่ีดี
Åพฒันาเสริมสร้างความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคล
Åพฒันาด้านสขุภาพทางจิตใจและทางกาย
Å กิจกรรมเพ่ือสงัคมและบ าเพญ็ประโยชน์

สถานท่ีสมคัรเข้าร่วมกิจกรรม: งานวินัยและพฒันาศกัยภาพนิสิต ชัน้3 
กองกิจการนิสิต อาคารระพีสาคริก

หรือ http://nisit.ku.ac.th

โทรศพัท์: 0-2118-0150-9 ต่อ8608













กองกิจการนิสิต
ยินดีให้บริการนิสิตด้วยจิตบริการ

www.sa.ku.ac.th


