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พัฒนาศักยภาพนิสิต

โครงการพัฒนาบุคลากรดานกิจการนิสิต เรื่อง “พัฒนานิสิตอยางไร ให ใชชีวิตรวมกันได ในสังคมพหุวัฒนธรรม”

โครงการไหวพระศึกษาวัฒนธรรม ครั้งที่ ๒/๕๕

 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดโครงการไหวพระ

คนหาวัฒนธรรม ครั้งที่ ๒/๕๕ เพื่อปลูกฝงใหนิสิตมีคุณธรรม

จริยธรรม ตระหนักถึงความสำคัญในการทำบุญไหวพระรวมทั้ง

ศึกษาเรียนรูวัฒนธรรมและประวัติศาสตร เม่ือวันท่ี ๙ กันยายน 

๒๕๕๕ ณ จังหวัดนครปฐม มีนิสิตเขารวมจำนวน ๑๐๑ คน

โครงการวิเคราะหตนคนหากิจกรรมสรางผูนำนันทนาการ
 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดโครงการวิเคราะหตนคนหากิจกรรมสรางผูนำ

นันทนาการ เพื่อสงเสริมใหนิสิตไดเรียนรูทักษะการเปนผูนำกิจกรรมนันทนาการรวมทั้งมีภาวะ

ความเปนผูนำและกลาแสดงออกในบทบาทของผูนำอยางเหมาะสม เมื่อวันที่ ๑ กันยายน ๒๕๕๕ 

ณ อาคารเทพศาสตรสถิตย  มีนิสิตเขารวมจำนวน ๗๖ คน

โครงการเรียนรูสังคมพหุวัฒนธรรม

 งานกิจกรรมนิสิตจัดโครงการเรียนรู สังคมพหุวัฒนธรรม เพื ่อนำนิสิตมารวม

ศึกษาเรียนรูและทัศนศึกษาสังคมที่มีการอยูรวมกันในลักษณะพหุลักษณ พหุวัฒนธรรม

อยางมีความสุข เปนการสรางบรรยากาศความสามัคคี สงเสริมใหนิสิตมีทัศนคติที่ดีในการ

อยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม ระหวางวันท่ี ๑๓ – ๑๔ ตุลาคม ๒๕๕๕  ณ จังหวัดสมุทรปราการ  

และจังหวัดสมุทรสงคราม มีนิสิตเขารวมจำนวน ๗๗ คน

 งานกิจกรรมนิสิตจัดโครงการพัฒนาบุคลากรดานกิจการนิสิต เร่ือง “พัฒนานิสิตอยางไร 

ใหใชชีวิตรวมกันไดในสังคมพหุวัฒนธรรม” เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจเรื่องการอยูรวมกัน

ในสังคมพหุวัฒนธรรมใหกับบุคลากรผูปฏิบัติงานดานกิจการนิสิต และเพื่อแสวงหาแนวทาง

รวมกันระหวางผูเขารวมสัมมนาเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนานิสิตของมหาวิทยาลัย ใหมีความรู

ความเขาใจและเกิดทักษะการใชชีวิตอยูรวมกันเปนอยางดี ภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม ระหวาง

วันที่ ๒๗ – ๒๘ ตุลาคม ๒๕๕๕ ณ จังหวัดสมุทรปราการ  และจังหวัดสมุทรสงคราม มีบุคลากรดาน

กิจการนิสิตเขารวมจำนวน ๓๗ คน

โครงการไหวพระคนหาวัฒนธรรม ครั้งที่ ๑/๕๖
 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดโครงการไหวพระคนหาวัฒนธรรม 

ครั้งที่ ๑/๕๖ เพื่อปลูกฝงใหนิสิตมีคุณธรรมจริยธรรม ตระหนักถึงความสำคัญในการทำ

บุญไหวพระ รวมท้ังศึกษาเรียนรูวัฒนธรรมและประวัติศาสตร เม่ือวันท่ี ๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๕

ณ จังหวัดอางทองและจังหวัดสิงหบุรี มีนิสิตเขารวมจำนวน ๙๓ คน

โครงการเพิ่มพลังแรงกาย แรงใจดวยการนอน

 งานแนะแนวและจัดหางานจัดโครงการเพิ่มพลังแรงกาย แรงใจดวยการนอน เพื่อเสริมสรางให

นิสิตมีความรู ความเขาใจและตระหนักถึงความสำคัญของการพักผอนอยางถูกวิธี เมื ่อวันที ่ ๖ และ 

๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ ณ อาคารเทพศาสตรสถิตย มีนิสิตเขารวมจำนวน ๑๔๔ คน

โครงการพัฒนาบุคลิกภาพสูความเปนบัณฑิต
 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดโครงการพัฒนาบุคลิกภาพสูความเปนบัณฑิต เพื่อสงเสริม

ใหนิสิตเรียนรูวิธีการพัฒนาตนเองในดานการสงเสริมบุคลิกภาพใหดูดีมีสงาเหมาะสมกับความเปนบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ ณ อาคารเทพศาสตรสถิตย  มีนิสิตเขารวมจำนวน ๘๘ คน
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พัฒนาศักยภาพนิสิต (ตอ)

โครงการเสริมสรางวุฒิภาวะทางอารมณ
 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดโครงการเสริมสรางวุฒิภาวะทางอารมณ 

เพื่อสงเสริมใหนิสิตมีบุคลิกภาพที่ดีและมีวุฒิภาวะทางอารมณที่เหมาะสม รวมทั้ง

สามารถบริหารจัดการภาวะอารมณของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ เมื่อวันที่ 

๕ กันยายน ๒๕๕๕ ณ หองประชุมสุธรรม อารีกุล อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มีนิสิต

เขารวมจำนวน ๘๓ คน

โครงการเสวนาคิดวิเคราะหเจาะบุคลิกภาพตนสรางคนให ไดงาน
 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดโครงการเสวนาคิดวิเคราะห

เจาะบุคลิกภาพตนสรางคนใหไดงาน เพื ่อใหนิสิตไดแนวความคิดและเล็งเห็น

ความสำคัญของบุคลิกภาพตลอดจนพรอมจะเปล่ียนแปลงตนเองใหเปนผูมีบุคลิกภาพ

ที่ดีตอไปในอนาคต เมื่อวันที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๕๕ ณ หองประชุมสุธรรม อารีกุล 

อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มีนิสิตเขารวมจำนวน ๓๘ คน

โครงการการสรางแรงบันดาลใจ

 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดโครงการการสรางแรงบันดาลใจ 

เพื่อสงเสริมใหนิสิตมีแนวคิดและแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสรางแรงบันดาลใจใหกับ

ตนเองสามารถกาวไปสูความสำเร็จในอนาคต เมื่อวันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 

ณ หองประชุมสุธรรม อารีกุล อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มีนิสิตเขารวมจำนวน ๑๙๗ คน

โครงการคิดอยางไรใหสรางสรรคตอการนำเสนอ
 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดโครงการคิดอยางไรใหสรางสรรค

ตอการนำเสนอ เพื่อสงเสริมใหนิสิตเห็นความสำคัญของการคิดเชิงสรางสรรคและ

สามารถนำความคิดสรางสรรคของตนเองไปใชใหเกิดประโยชนในการนำเสนอผลงาน 

เม่ือวันท่ี ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ ณ หองประชุมธีระ สูตะบุตร อาคารสารนิเทศ 50 ป 

มีนิสิตเขารวมจำนวน 164 คน

โครงการสรางแรงใจปองกันภัยใกลตัว
 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดโครงการสรางแรงใจปองกันภัย

ใกลตัว เพื่อใหนิสิตไดรับความรูและมีไหวพริบปฏิภาณที่ดีในการเอาตัวรอดจาก

สถานการณท่ีคับขัน เม่ือวันท่ี ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ ณ หองประชุมสุธรรม อารีกุล 

อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มีนิสิตเขารวมจำนวน ๗๘ คน

 งานแนะแนวและจัดหางานจัดโครงการอบรม “การเตรียมความพรอม

สำหรับการทำงาน” เพื่อเตรียมความพรอมสำหรับการทำงานแกนิสิตมหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร เมื่อวันที่ ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ ณ หองประชุมสุธรรม อารีกุล 

อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มีนิสิตเขารวมจำนวน ๓๓๖ คน

โครงการเสริมสรางวุฒิภาวะทางอารมณโครงการเสริมสรางวุฒิภาวะทางอารมณโครงการเสริมสรางวุฒิภาวะทางอารมณ

โครงการอบรม “การเตรียมความพรอมสำหรับการทำงาน”

โครงการทักษะการเรียนอยางไรจึงสำเร็จตามหลักสูตร

 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดโครงการทักษะ

การเรียนอยางไรจึงสำเร็จตามหลักสูตรเพื่อใหนิสิตสามารถ

บริหารจัดการตนเองดานการเรียนรูภายในมหาวิทยาลัยได

อยางมีประสิทธิภาพและสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

ที่มหาวิทยาลัยกำหนด เมื่อวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 

ณ หองประชุมสุธรรม อารีกุล อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป 

มีนิสิตเขารวมจำนวน ๑๙๘ คน
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พัฒนาศักยภาพนิสิต (ตอ)

โครงการอบรมยกระดับคุณภาพชีวิต โครงการคุณธรรมนำความรู ไดอยางไร

โครงการทักษะการเรียนอยางไรจึงสำเร็จตามหลักสูตร

 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดโครงการอบรมยกระดับ

คุณภาพชีวิต เพื่อใหนิสิตมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับสิ่งเสพติดและ

สามารถเผยแพรความรูไปสูสังคมได เม่ือวันท่ี ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 

 ณ หองประชุมสุธรรม อารีกุล อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มีนิสิตเขารวม

จำนวน ๑๒๗ คน

 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดโครงการคุณธรรม

นำความรูไดอยางไร เพื่อนำหลักคุณธรรมใชควบคูกับความรูเพื่อลด

ปญหาสังคม รวมทั้งใชหลักธรรมะในการใหขอคิดและนำไปปฏิบัติ

เปนแบบอยางที่ดีใหกับบุคคลอื่น เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๕  

ณ หองประชุมสุธรรม อารีกุล อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มีนิสิตเขารวม

จำนวน ๒๑๐ คน

นานากิจกรรม

โครงการทดสอบวัดความรูพื้นฐานดานไอที

 งานแนะแนวและจัดหางานจัดโครงการทดสอบวัดความรูพื้นฐานดานไอที 

เพ่ือใหนิสิตทราบระดับความรูพ้ืนฐานดานไอทีของตนเอง เม่ือวันท่ี ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 

 ณ หองสุธรรมอารีกุล อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มีนิสิตเขารวมจำนวน ๑๒๕ คน

โครงการปจฉิมนิเทศนิสิตกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕๕
 งานแนะแนวและจัดหางานจัดโครงการปจฉิมนิเทศนิสิตกองทุนเงินใหกูยืม

เพื่อการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕๕ เพื่อใหนิสิตมีความเขาใจวิธีการชำระหนี้กองทุนเงิน

ใหกูยืมเพื่อการศึกษา เมื่อสำเร็จการศึกษาไปแลว เมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 

ณ หองประชุมสุธรรม อารีกุล อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มีนิสิตเขารวมจำนวน ๑,๐๕๖ คน

โครงการทำบุญหอพัก ปการศึกษา ๒๕๕๕
 งานหอพักจัดโครงการทำบุญหอพัก ปการศึกษา ๒๕๕๕ เพื่อใหนิสิตได

เรียนรูถึงประเพณีการทำบุญตามหลักพระพุทธศาสนา และเปนการเชื่อมความ

สัมพันธอันดีระหวางนิสิตตึกพัก/หอพักหญิงและชาย เมื่อวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน 

๒๕๕๕ เวลา ๗.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. ณ หอพักนิสิตหญิง มีนิสิตเขารวมจำนวน ๗๓๔ คน

โครงการทดสอบวัดความรูพื้นฐานดานภาษาอังกฤษ
 งานแนะแนวและจัดหางานจัดโครงการทดสอบวัดความรูพ้ืนฐานดานภาษาอังกฤษ 

เพื่อใหนิสิตทราบระดับความรูพ้ืนฐานดานภาษาอังกฤษของตนเอง เม่ือวันท่ี ๒๑ พฤศจิกายน 

๒๕๕๕ ณ หองสุธรรม อารีกุล อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มีนิสิตเขารวมจำนวน ๑๘๒ คน

โครงการสงเสริมการมีงานทำแกนิสิตและบัณฑิต มก.
 งานแนะแนวและจัดหางานจัดโครงการสงเสริมการมีงานทำแกนิสิต

และบัณฑิต มก. เพื่อเปดโอกาสและประสบการณแกนิสิตชั้นปสุดทายในการ

เลือกสมัครงานกับสถานประกอบการ ระหวางวันท่ี  ๒๗ – ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 

ณ อาคารจักรพันธเพ็ญศิริ มีนิสิตเขารวมจำนวน ๒,๒๓๖ คน

โครงการปจฉิมนิเทศนิสิตกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕๕

โครงการทดสอบวัดความรูพื้นฐานดานภาษาอังกฤษ

โครงการสงเสริมการมีงานทำแกนิสิตและบัณฑิต มก.
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นานากิจกรรม (ตอ)

โครงการมิติใหมผูนำนิสิตหอพักนิสิต ปการศึกษา ๒๕๕๕
 งานหอพักจัดโครงการมิติใหมผูนำนิสิตหอพักนิสิต ปการศึกษา ๒๕๕๕ เพื่อเตรียม
ความพรอมสูความเปนผูนำนิสิตหอพัก มีการบรรยายในหัวขอการดำเนินงานภายใตกรอบของ
หนวยงานราชการ การทำงานเปนทีม และการพัฒนาบุคลิกภาพสูความเปนผูนำ เมื่อวันที่ 
๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ เวลา ๑๖.๐๐ - ๒๑.๐๐ น. ณ กองกิจการนิสิต มีนิสิตเขารวมจำนวน 
๕๘ คน

โครงการนิทรรศการวันเอดส โลก
 งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดทำปายนิทรรศการวันเอดสโลก 

เพื่อใหนิสิตมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับปญหาโรคเอดสอยางถูกตอง ระหวาง

วันที่ ๒๖ พฤศจิกายน - ๓ ธันวาคม ๒๕๕๕ ณ บริเวณชั้น ๑ กองกิจการนิสิต 

สาระดีดี มีมาฝาก

ดร.จิรวัฒน  วีรังกร สรางสรรค

 งานกิจการนิสิตในฐานะกลไกหนึ่งของสถาบันอุดมศึกษาในการทำหนาที่ เสริม เติม เต็ม สนับสนุนการพัฒนานักศึกษา จำเปน

ตองปรบัตวัโดยมเีปาหมายสำคญัในการสรางความพรอมแกนกัศกึษาในการเขาสูประชาคมอาเซยีน แนวคดิในการปรบัตวัในงานกจิการ

นักศึกษา ประกอบดวย

 ๑. การพัฒนาบุคลากรกิจการนักศึกษา เพื่อสรางสมรรถนะความพรอมในการดำเนินงาน และความสามารถในการ

ปลูกฝงคานิยมแกนักศึกษา  จากการเขารวมการสัมมนาผูบริหารกิจการนักศึกษาภูมิภาคเอเชียแปซิฟค (Apssa ๒๐๑๒) ซึ่งจัดขึ้น 

ณ ประเทศฟลิปปนส ไดเสนอแนวคิดในการพัฒนาบุคลากรกิจการนักศึกษา ไววา บุคลากรกิจการนักศึกษายุคใหมพึงไดรับการ

พัฒนาในประเด็นตอไปนี้ ไดแก ความสามารถในการสรางแรงบันดาลใจผานกระบวนการใหคำปรึกษา  (The ability to inspire 

through Mentoring) ความสามารถที่จะจัดการและแกไขความขัดแยง (The ability to manage and resolve confl icts)  

ความสามารถในการนำ (Leading)  ความเขาใจในบทบาทและความรับผิดชอบ (The ability to understanding his/her role 

and responsibilities) ความสามารถที่จะปลูกฝงคานิยม (The ability to embed Values) ความสามารถทางดานการมีปฏิสัมพันธ

ระหวางบุคคล (The ability to maintain and manage Interpersonal Relationship)  ความสามารถในการใชผลการประเมิน 

และวิจัยมาใชในการพัฒนานักศึกษา (The ability to use Evaluation, Assessment, and Research outputs for student 

development)  ความสามารถในการใชเทคโนโลยีเพื่อการแลกเปลี่ยนความรู (The ability to use Technological Knowledge 

interactively) ความสามารถรักษาสภาวะอารมณ จิตวิญญาณ และสุขภาพที่ดี  (The ability to maintain emotional, spiritual, 

and physical well-being) ความสามารถในการเสริม เติม เต็ม ความรับผิดชอบตอสังคม (The ability to assist in promoting 

and fulfi lling one’s social responsibility)  

          ๒. การพัฒนารูปแบบกิจกรรมดำเนินงานเพื่อพัฒนาความพรอมแกนักศึกษา งานกิจการนักศึกษาควรพัฒนารูปแบบกิจกรรม

ดำเนินงาน โดยควรเพิ่มเติมในประเด็นดังตอไปนี้

            ๒.๑ สรางความรูเทาทันประชาคมอาเซียน (Asean Movement) แกนิสิตนักศึกษา ผานชองทางการจัดโครงการ

ปฐมนิเทศนักศึกษา โครงการปจฉิมนิเทศ หรือชองทางการจัดบริการดานแนะแนวและใหคำปรึกษา 

บทบาทของงานกิจการนิสิตเพื่อสนับสนุนการเตรียมความพรอมของนิสิตสูประชาคมอาเซียน
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 ๒.๒ แสวงหาแนวทางการสรางความตระหนักแกนักศึกษา (Awareness) โดยเฉพาะความตระหนักในเรื่องการเตรียมตนเอง

เพื่อโอกาสที่เปดกวางในดานตลาดแรงงาน ผานชองทางดานบริการแนะแนวและใหคำปรึกษา ในการสรางวิสัยทัศนดานโลกกวางทาง

การศึกษาและอาชีพแกนักศึกษา

            ๒.๓ แสวงหาแนวทางการเตรียมตนเองเพ่ือความพรอมสำหรับการใชชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม (Multi Cultural Awareness)

           ๒.๔ สรางประสบการณการเรียนรูวัฒนธรรมขามชาติ (Cross Cultural  Understanding)  เพื่อสรางความเขาใจในวัฒนธรรม

ของประเทศเพื่อนบาน เพื่อการวางทาทีที่ถูกตองในการปฏิบัติตอกันในอนาคต ผานงานกิจกรรมนักศึกษา โดยรูปแบบในการดำเนินงาน

อาจทำไดในแนวทางที่หลากหลาย เชน การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรม กิจกรรมแนะนำภาษาและวัฒนธรรมประเทศเพื่อน

บาน เปนตน นอกจากนี้อาจใชหอพักของสถาบัน เปนแหลงเรียนรูเพื่อการพัฒนาสมรรถนะการใชชีวิตรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม

           ๒.๕. สรางโปรแกรมพัฒนาภาวะผูนำ  (Student  Leadership  Program)  เพื่อเสริมสรางนักศึกษากลุมเปาหมาย อันไดแก 

กลุมผูนำกิจกรรมนักศึกษา มีสมรรถนะพื้นฐานความเปนผูนำ เพื่อใหมีความพรอมที่จะกาวไปเปนผูนำในเวทีระดับอาเซียนในอนาคต 

นอกจากนี้ควรสรางโปรแกรมการพัฒนาภาวะผูนำสำหรับนักศึกษาทั่วไป เพื่อใหเกิดความตระหนักถึงความจำเปนในการพัฒนาตนเอง

ใหมีภาวะผูนำเพื่อเปนตนทุนสำคัญเพื่อการมีงานทำในอนาคต

           ๒.๖ แสวงหาแนวทางในการเสริมสรางคุณธรรมจำเปนสำหรับสังคมในปจจุบันและอนาคต เปนที่ทราบกันดีวา คุณธรรม

ในแตละยุคสมัย จะมีการใหความสำคัญที่แตกตางกันไป ในโลกยุคไรพรมแดนนี้ คุณธรรมที่จำเปนตองปลูกฝงใหแกนักศึกษา ไดแก 

การเคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษย การใหความสำคัญตอการรักษสิ่งแวดลอม หรือการมีจิตสำนึกมนุษยธรรม เมื่อเห็นประเทศเพื่อน

บานประสบอุบัติภัยอุทกภัย เปนตน

           ๒.๗  แสวงหาแนวทางเพื่อมุงเสริมสรางใหนักศึกษารุนใหมมีความเปนพลเมืองไทย (Thai  Citizenship) เพราะเมื่อไทยเขาสู

ประชาคมอาเซียน จะเปดพรมแดนใหแกอีก ๙ ประเทศ ประเด็นสำคัญคือ เมื่อเปดพรมแดนแลว สังคมไทยจะมีความเปนพหุวัฒนธรรม

มากขึ้น การเสริมสรางความเปนพลเมืองไทยแกบัณฑิตยุคใหมจำเปนตองใหความสำคัญ ผานชองทางงานกิจกรรมนักศึกษา

 ที่กลาวมาทั้งหมดเปนเพียงแนวคิดหนึ่งที่สรางตนทุนทางความคิดในการเตรียมความพรอมนักศึกษาในการเขาสูประชาคม

อาเซียน ที่ยังขาดความสมบูรณ ยังจำเปนตองแสวงหาแนวทางเพิ่มเติม เพื่อใหงานกิจการนักศึกษากอใหเกิดประโยชนแกนิสิตอยาง

แทจริง






